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FUNDACAO:

Com inicio de trabalhos em 1909, como 'Escola de Aprendizes Artifices' (Decreto 7.566,
de 23 de setembro de 1909), a UTFPR tem 114 anos de existéncia, sempre dedicada a
cducacdo publica; em 2005, pela Lei Federal n. 11.184, de 7 de outubro de 2005, tornou-
se a primeira Universidade Tecnologica do pais, mantendo o investimento histoérico em
Tecnologia e Humanismo, que rege todas as a¢dces institucionais.

A Universidade Tecnoldgica Federal — Parand ¢ uma universidade federal com campi em
treze cidades localizadas no estado do Parand. A UTFPR ¢é uma das universidades mais
renomadas do Brasil,

Figura 1. Localizagio dos Campi da UTFPR



Segundo dados de sua pagina institucional, oferece 48 cursos de graduacdo em trés
modalidades distintas: tecnologia, bacharelado e licenciatura, 60 cursos de mestrado e
16 doutorado.

A instituigdo também tem um trabalho intenso de internacionalizacdo das suas
atividades. Atualmente, sdo 92 convénios ¢ acordos com universidades ¢ instituigdes de
ensino e pesquisa da Africa do Sul, Alemanha, Argentina, Canada, Cuba, Equador,
Espanha, Estados Unidos, Franga, Ttdlia, Japdo, Inglaterra/Reino Unido, Portugal,
Roménia, Ucrinia e Polonia. Novas parcerias estio sendo articuladas com
universidades da China.

Possui ainda, graduagdes na modalidade de dupla diplomagio, com o IPB (Instituto
Politécnico de Braganga e com o INSA Lyon (Institut National des Sciences
Appliquées de Lyon).

O programa de dupla diplomagao entre a UTFPR e o IPB permite que os participantes
obtenham o diploma das duas institui¢des caso realizem com sucesso um plano de
estudos previamente acordado entre as coordenacdes de curso.

O programa de dupla diplomagdo entre a UTFPR e o INSA Lyon é voltado para
estudantes do primeiro, segundo e terceiro periodo dos cursos de Engenharia da
UTFPR, e permite que os participantes obtenham o diploma das duas institui¢des caso
realizem com sucesso todas as etapas previstas.

A UTFPR também oferta uma diversidade de cursos de pés-graduagio lato sensu na
modalidade EaD. Sdo 18 ofertas em 5 campus.

MISSAO:
Desenvolver a educagdo tecnologica de exceléncia, construir e compartilhar o
conhecimento voltado a solugdo dos reais desafios da sociedade.

VISAO:
Ser uma universidade reconhecida internacionalmente pela importancia de sua atuacdo
em prol do desenvolvimento regional e nacional sustentavel.

VALORES

Etica: contar com estudantes e servidores eticamente responséveis, inseridos em um
contexto de busca do conhecimento e de dedicagio a verdade cientifica ¢ a
imparcialidade.

Tecnologia e humanismo: considerar a tecnologia como algo inerente a sociedade e que
os aspectos humanos sdo parte integrante do problema e da solugdo de todo
desenvolvimento tecnologico.

Desenvolvimento humano: formar o cidadio critico, ético e autbnomo.

Interacdo com o entorno: desenvolver sua missdo de modo responsével, solidario e
cooperativo com a sociedade, governos ¢ organizagdes.



Empreendedorismo e Inovagio: cfetuar a mudanga por meio de atitude
empreendedora.

Exceléncia: promover a melhoria continua das atividades académicas, de gestéo e da
relagdo com a sociedade.

Sustentabilidade: assegurar que todas as agdes se observem sustentaveis nas dimensdes
sociais, ambientais e econdmicas.

Diversidade e inclusdo: promover a educagédo tecnologica, respeitando e valorizando a
diversidade e o potencial de todas as pessoas.

Democracia e transparéncia: valorizar a participa¢do democratica ¢ a transparéncia em
todas as instdncias da UTFPR, como compromissos voltados ao fortalecimento dos
processos de participagao das comunidades universitiria ¢ externa na concepgio,
decisdo, implementagdo e avaliagdo das a¢des da Universidade.

Sua estrutura organizacional estd assim composta:
Conselhos:

COUNI: Conselho Universitdrio

COGE-P: Graduacao e Educacao Profissional
COPPG: Pesquisa e Pos-Graduagdo

COEMP: Relagdes Empresariais e Comunitarias
COPLAD: Planejamento e Administragio

Pro-Reitorias

PROGRAD: Graduag¢ao e Educacdo Profissional
PROPPG: Pesquisa e Pés-Graduagio

PROREC: Relagdes Empresariais e Comunitarias
PROPLAD: Planejamento e Administragio

Diretorias de Gestio

DIRCOM: Comunicacao e Imprensa
DIRAV: Avaliagdo Institucional
DIRGEP: Gestdo de Pessoas
DIRGTT: Tecnologia da Informacdo
DIRPRO: Projetos e Obras

Organizac¢io dos Campi universitarios:
Diretorias
DIRGRAD: Graduacdo ¢ Educacgao Protfissional

DIRPPG: Pesquisa e Pos-Graduacao
DIREC: Relagdes Empresariais e Comunitérias



Coordenadorias

COGERH: Gestao de Pessoas
COGETTI: Tecnologia da Informagio

Assessorias

DIRCOM:Assessoria de Comunicagdo
ASAVI: Avaliagao Institucional
ASSEC: Executiva

ASCEV: Cerimonial e Eventos



